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VILNIAUS LOPSELIS-DARZELIS ,,GELVONELIS“

VISUOMENES SVEIKATOS PRIEZIUROS SPECIALISTO IR DIETISTO PAREIGYBES
APRASYMAS

I. VISUOMENES SVEIKATOS PRIEZIUROS SPECIALISTO IR DIETISTO PAREIGYBE

1. Visuomeneés sveikatos prieziiiros specialistas ir dietistas dirba pagal darbo sutart;.
2. Lopselio-darzelio visuomenés sveikatos priezitiros specialisto bei dietisto pareigybé reikalinga
teikti vaiky sveikatos priezitros paslaugas ikimokykling¢je istaigoje, organizuoti Sviet¢jiska,
metoding pagalba bendruomenei, organizuoti ir koordinuoti vaiky maitinima, sanitaring-higienine
priezitrg.
3. Pareigybés lygis — B.
3.1. Lopselio-darzelio visuomenés sveikatos prieziliros specialistas bei dietistas tiesiogiai
pavaldus rirektoriui ir atskaitingas direktoriaus pavaduotojai tkio reikalams.

II. SPECIALUS REIKALAVIMALI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

4. Sias pareigas einantis darbuotojas turi atitikti §iuos specialiuosius kvalifikacinius reikalavimus:

4.1. pareigybé, kuriai biitinas ne zemesnis kaip aukstesnysis iSsilavinimas ar specialusis vidurinis
18silavinimas, jgytas iki 1995 mety ir ne mazesnj kaip 1 mety darbo stazas;

4.2. turi buti baiges dietetikos studijy programa, sumanus, pareigingas, tvarkingas, saZiningas,
mokantis laisvai ir dalykiSkai bendrauti su vaikais ir suaugusiais;

4.3. zinoti su vaiky sveikatos priezilira susijusius Lietuvos Respublikos ijstatymus, jsakymus,
nutarimus ir kitus teisés aktus;

4.4. moketi naudotis informacinémis technologijomis.

I11. SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

5. Visuomenés sveikatos priezitiros specialisto ir dietisto funkcijos:

5.1. kontroliuoti ikimokyklinés jstaigos patalpy ir aplinkos sanitaring bukle, prieSepideminj rézima,

ripintis traumatizmo ir apsinuodijimy profilaktika, vaiky sveikatos apsauga;

5.2. nuolatos sekti patalpy temperatiiros rezimg, apSvietima, ventiliacija;.

5.3. stebeti kiekvieno vaiko sveikatos buklg, ypac atkreipiant démesj | naujai atvykusj vaika jo

adaptacijos laikotarpiu;

5.4. vykdyti jstaigos sveikos gyvensenos ugdymo programg, formuoti sveiko maitinimo(-si)

1gtdzius, siekti maisto produkty suderinamumo ir jvairumo;

5.5. padéti organizuoti sveikatingumo renginius;

5.6. parengti maitinimo technologines korteles ir teikti tvirtinti direktoriui;

5.7. remiantis technologinémis kortelémis, sudaryti vaiky maitinimui 15-kai dieny perspektyvinj
valgiarast], suderinti su jstaigos direktoriumi.



5.8. sudaryti kasdienj valgiarast] pagal i§ anksto paruoStus ir patvirtintus gaminiy receptiros ir
gamybos technologijos apraSymus; pagal valgiarastj uzsakyti maisto produktus;
5.9. kontroliuoti gaunamy maisto produkty kokybe ir laikyma, gaminamo maisto kokybe ir kiekybe
gamyba, Siluminj paruo$ima, pateikimg, iSdalinima, higienos reikalavimy laikymasi;
5.10. vesti bendrg vaiky ir personalo maitinimo apskaitg jstaigoje;
5.11. apskaiCiuoti procentines maitinimo normas dienos bégyje, ménesio eigoje;
5.12. tikrinti ir informuoti direktoriy, kaip laikomasi maitinimo, darbo, asmens higienos reikalavimy
virtuveje ir grupése;
5.13. kontroliuoti, kaip laikomasi nustatytos darbotvarkés grupése;
5.14. rupintis pirmosios pagalbos rinkiniu savo kabinete ir grupése;
5.15. organizuoti butiniausiy medikamenty jsigijima, panaudojima, saugojima ir nuraSyma;
5.16. laikytis ruoSiamy medziagy, medikamenty instrukcijy reikalavimy;
5.17. suteikti pirmaja medicinos pagalbg vaikams ir darbuotojams;
5.18. dirbti sanitarinj SvieCiamajj darbg — aiSkinamgjj darba vaiky, jy tévy ir jstaigos darbuotojy
tarpe, kontroliuoti, kad jstaigos darbuotojai laiku pasitikrinty sveikata;
5.19. inicijuoti ir vykdyti sveikatos projektus;
5.20. tvarkyti vaiky asmens bylas: segti gydytojy pazymas;
5.21. tvarkyti atitinkamg dokumentacijg, laiku pateikti ataskaitas, informacija istaigos vadovui,
administracijai ir kitoms institucijoms;
5.22. tvarkyti vaiky nemokamo maitinimo apskaitg ir atsiskaityti su vyriausiuoju buhalteriu ir
soc. paramos skyriumi;
5.23. tvarkyti vaiky lankomumo ir sergamumo apskaita, analizuoti sergamumo priezastis ir
informuoti direktoriy;
5.24. analizuoti tévy ir darbuotojy nuomong apie mitybos organizavima jstaigoje;
5.25. prizitréti, kad lopSelio-darzelio vidaus patalpos ir teritorija buty Svari ir tvarkinga;
5.26. vykdyti savikontrolés audita;
5.27. vykdyti nelaimingo atsitikimo tyrima, ataskaitg teikti direktoriui;
5.28. dalyvauti patikrinime ir pateikti dokumentus apskrities maisto veterinarinei tarnybai ir
visuomenegs sveikatos centrui.
5.29. parengti ilgalaikj maitinimosi stebésenos plang, asmens ar jy grupés valgiarascius;
5.30. taikyti rizikos veiksniy analizés bei svarbiy valdymo tasky sistemos ir geros higienos
praktikos reikalavimus maisto tvarkymo skyriuje;
5.31. skai¢iuoti maisto davinio maisting ir energing vertg;
5.32. tikrinti patiekaly gamyba, ju kokybe, maisto tvarkymo skyriaus higienos reikalavimy
vykdyma;
5.33. vykdyti maitinimosi stebésena;
5.34.vykdo kitus direktoriaus, direktoriaus pavaduotojo iikio reikalams nenuolatinio pobiidzio
pavedimus tam, kad bty jgyvendintas lopSeliui-darZeliui priskirty funkcijy vykdymas ir /ar
pasiekti lopselio-darzelio veiklos tikslai
5.35. direktoriaus, direktoriaus pavaduotojo iikio reikalams pavedimu nesant darbuotojy dél
ligos, atostogy ar kity priezas¢iy pagal kompetencijg laikinai vykdo jy pareigas, siekiant
uztikrinti darby tgstinuma.

IV. VISUOMENES SVEIKATOS PRIEZIUROS SPECIALISTO IR DIETISTO ATSAKOMYBE

6. Visuomenés sveikatos prieZiliros specialistas ir dietistas atsako:
6.1. uz lopselio-darzelio nuostatuose, darbo tvarkos taisyklése, pareigybés apraSyme numatyty
pareigy bei funkcijy kokybiska vykdyma;
6.2. uz vaiky sveikatos prieziiira;



6.3. uz mitybos organizavima lopSelyje- darzelyje;
6.4. uz konfidencialumo principo laikymasi, nevieSinti informacijos, susijusios su asmens
duomenimis su kuria susipazino vykdydamas savo pareigas;
6.5. uz higienos normy reikalavimy vykdyma;
6.6. vaiky gyvybés ir sveikatos apsaugos instrukcijy, saugumo technikos, prieSgaisrinés ir
civilinés saugos reikalavimy, darbo higienos reikalavimy griezta laikymasi;
6.7. pirmosios pagalbos vaistinélés komplektacija, prieziiirg ir atnaujinimg jstaigoje;
6.8. etikos ir moralés normy darbe ir visuomen¢je laikymasi.
7. Uz pareigy nevykdyma, netinkama jy vykdyma atsako Lietuvos Respublikos istatymy nustatyta
tvarka.
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Su ApraSymu susipazinau ir sutinku:

(parasas, vardas, pavardé)



